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DATA SCIENTIS E DIRETTORE PRODOTTI

CO-FOUNDER E DIGITAL EVANGELIST

SPEAKER E AUTORE

CHI SONO



IL MERCATO DEL LAVORO È MOLTO AFFOLLATO

DOVETE EMERGERE



I SOCIAL NETWORK SONO INDISPENSABILI PER 
FAVORIRE LA RICERCA DI UN LAVORO



94% DELLE AZIENDE CERCANO PERSONALE SUI SN
FONTE: JOBVITE 



89% DELLE AZIENDE ASSUMONO GIA’ DAI SN
FONTE: HERD WISDOM 



NON SUCCEDE SOLO IN 
AMERICA!



#RICHIESTE DI LAVORO DAI SOCIAL 



1 CANDIDATO SU 3 NON VIENE CONTATTATO A CAUSA 
DEI SOCIAL NETWORK

FONTE: MONSTER.CO.UK 



1 CANDIDATO SU 3 NON VIENE CONTATTATO A CAUSA 
DEI SOCIAL NETWORK

FONTE: MONSTER.CO.UK 



IL CONTENUTO CHE PIACE/NON PIACE AI RECRUITERS



IL CONTENUTO CHE PIACE/NON PIACE AI RECRUITERS



I SOCIAL NETWORK PIÙ USATI DAI RECRUITERS

94% UTILIZZANO LINKEDIN 
65% UTILIZZANO FACEBOOK 
55% UTILIZZANO TWITTER

FONTE: JOBVITE 



I SOCIAL NETWORK PIÙ USATI DAI RECRUITERS

FONTE: JOBVITE 



STRATEGIA!



 
IL SOCIAL DI 

MICROBLOGGING  
(140 CARATTERI) 

UTILIZZATO DAL 55% 
DEI RECRUITERS

HA 320M MAU 

IL 77% DELLE 
PRINCIPALI AZIENDE 
HA UN ACCOUNT TW



 
PENSA PRIMA DI TWITTARE 

I RECRUITERS 
CERCANO LE TUE 

OPINIONI

AGGIORNA IL TUO 
PROFILO E CANDIDATI 



 
USA TWITTER COME 

RISORSA IN TEMPO REALE 



SEGUI LE AZIENDE DEI 
TUOI SOGNI 



CERCA CON GLI #HASHTAG 

INSERISCITI NELLE 
CONVERSAZIONI 

#BREVETTI 
#NANOTECNOLOGIE 

#BIOTECH 



 
IL SOCIAL PIÙ USATO AL 

MONDO 2,1 MILIARDI MAU 

UTILIZZATO DAL 65% 
DEI RECRUITERS

1,3 MILIARDI DI PERSONE 
SI CONNETTE 

QUOTIDIANAMENTE 

IL 61% DELLE 
PRINCIPALI AZIENDE 
HA UN ACCOUNT FB



 
MI PIACE ALLE AZIENDE E 

GRUPPI INTERESSANTI 

PULISCI IL TUO 
PROFILO E RENDILO 

PRIVATO

FAI SAPERE CHE 
CERCHI LAVORO

NON ACCETTARE 
RICHIESTE DA 
SCONOSCIUTI



IL SOCIAL NETWORK DEI 
LAVORATORI 

UTILIZZATO DALL 94% DEI 
RECRUITERS  

FONTE: ABERDEEN GROUP 

UK: 73% DEI GIOVANI 
18-34 HA TROVATO  

LAVORO VIA LINKEDIN



IL SOCIAL NETWORK DEI 
LAVORATORI 

UTILIZZATO DALL 94% DEI 
RECRUITERS  

OLTRE 5M DI 
AZIENDE

IL 100% DELLE 
PRINCIPALI AZIENDE 

È SU LINKEDIN FONTE: ABERDEEN GROUP 

UK: 73% DEI GIOVANI 
18-34 HA TROVATO  

LAVORO VIA LINKEDIN



 
ISCRIVITI SUBITO! 

CREA UNA HEADLINE 
INFORMATIVA CON LE 

KEYWORD NECESSARIE



METTI UNA FOTOGRAFIA 
DECENTE



METTI UNA FOTOGRAFIA 
DECENTE

NO FOTO RITAGLIATE

NO FOTO VACANZE
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METTI UNA FOTOGRAFIA 
DECENTE

NO FOTO RITAGLIATE

NO FOTO VACANZE

SÌ SFONDO COLORATO

NO OCCHIALI DA SOLE

NO ALCOHOL



 
SISTEMA BENE LA SEZIONE 

SCOLASTICA  

AGGIUNGI ATTIVITÀ 
LAVORATIVE E DI 
VOLONTARIATO



SCRIVI UNA 
PRESENTAZIONE DI TE 

STESSO 

MODIFICA LA URL 
DEL TUO PROFILO



DECIDI I TUOI SKILLS E 
COLTIVALI 



CONNETTITI AGLI ALTRI: 
1°, 2° E 3° GRADO DI 

SEPARAZIONE 



GESTISCI LA PRIVACY IN 
MODO PUBBLICO

SCOPRI CHI VISITA IL 
TUO PROFILO 



GESTISCI LA PRIVACY IN 
MODO PUBBLICO

SCOPRI CHI VISITA IL 
TUO PROFILO 



GESTISCI LA PRIVACY IN 
MODO PUBBLICO

SCOPRI CHI VISITA IL 
TUO PROFILO 



GESTISCI LA PRIVACY IN 
MODO PUBBLICO

SCOPRI CHI VISITA IL 
TUO PROFILO 



USA L’APP LINKEDIN JOB 
SEARCH 



CERCA, SCOPRI, 
CANDIDATI!!! 



CERCA, SCOPRI, 
CANDIDATI!!! 
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CANDIDATI!!! 



CERCA, SCOPRI, 
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CERCA, SCOPRI, 
CANDIDATI!!! 



CERCA, SCOPRI, 
CANDIDATI!!! 



CERCA, SCOPRI, 
CANDIDATI!!! 



OLTRE AI SOCIAL NETWORK SUL DIGITALE

CERCATEVI SU GOOGLE 
(GUGOLATEVI)



OLTRE AI SOCIAL NETWORK SUL DIGITALE

FATEVI UNA MAIL DECENTE

PZANZOTTERA@GMAIL.COM

NON 
BAUBAUMICIOMICIO76@GMAIL.COM  

HELLRAISER666@LIBERO.IT



PRIMA DI UN COLLOQUIO DI LAVORO

STUDIA IL SITO INTERNET AZIENDALE

GUARDA GLI ACCOUNT SOCIAL E DECIDI SE 
METTERTI IN CONTATTO

CERCA L’AZIENDA SU GOOGLE

CERCA IL PERSONALE SU LINKEDIN E I SN E 
FAI TU IL RECRUITER!



PAOLO ZANZOTTERA - @ZANZOTTERA


